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SZKOLENIA FUNDACJI ADIUVAME. CENNIK I INFORMACJE ORGANIZACYJNE. 

Nasze szkolenia organizujemy przede wszystkim w formule zamkniętej, dla konkretnej grupy 
uczestników - rodzin zastępczych i osób prowadzących rodzinne domy dziecka, pracowników 
PCPR i organizatorów rodzinnej pieczy zastępczej, a także wychowawców i innych 
pracowników placówek opiekuńczo-wychowawczych. 

Pracujemy przede wszystkim w małych grupach od 5 do 15 osób. Taka liczba uczestników jest 
świadomym wyborem. Zależy nam, żeby szkolenie było przestrzenią nie tylko do przekazania 
wiedzy, ale również do rozmowy, zadawania pytań, analizy konkretnych sytuacji i pracy na 
doświadczeniach uczestników. Przy tematach dotyczących traumy, relacji, trudnych zachowań, 
kryzysów czy funkcjonowania dziecka w pieczy możliwość takiej pracy jest dla nas ważniejsza niż 
liczba osób na sali. 

KOSZT SZKOLENIA 

Szkolenie jednodniowe: 4.500 zł, grupa od 5 do 15 osób 
Szkolenie dwudniowe: 8.000 zł, grupa od 5 do 15 osób 

Standardowa grupa szkoleniowo-warsztatowa liczy od 5 do 15 osób. Możliwa jest również 
realizacja szkolenia dla większego zespołu - w takim przypadku formę szkolenia, maksymalną 
liczbę uczestników i koszt ustalamy indywidualnie. Szkolenia jednodniowe obejmują standardowo 
do 8 godzin szkoleniowych, natomiast szkolenia dwudniowe do 16 godzin szkoleniowych. 
Dokładny harmonogram, godziny rozpoczęcia i zakończenia oraz przerwy ustalamy przed 
szkoleniem z Zamawiającym. 

CO OBEJMUJE CENA? 

Cena szkolenia obejmuje przygotowanie merytoryczne i przeprowadzenie szkolenia, a także: 

 dostosowanie programu do potrzeb konkretnej grupy, 
 wcześniejsze ustalenie z Zamawiającym obszarów, na które warto położyć szczególny 

nacisk, 
 możliwość pracy na przypadkach i sytuacjach zgłaszanych przez uczestników, 
 materiały szkoleniowe w wersji elektronicznej, 
 zaświadczenia o udziale w szkoleniu. 

Przedstawione w naszej ofercie programy są ramą, a nie sztywnym scenariuszem. Możemy je 
poszerzać, zawężać, łączyć wybrane zagadnienia lub zmieniać proporcje poszczególnych części. 
Jeżeli grupa ma już dużą wiedzę w jednym obszarze, nie ma sensu poświęcać mu kilku godzin tylko 
dlatego, że znajduje się w programie. Jeżeli natomiast uczestnicy mierzą się z konkretnym 
problemem, możemy przeznaczyć na niego więcej czasu.  
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DOJAZD 

Koszt dojazdu prowadzącego nie jest wliczony w cenę szkolenia. Ustalamy go indywidualnie po 
określeniu miejsca realizacji i najbardziej racjonalnego sposobu dojazdu. Przed potwierdzeniem 
zamówienia Zamawiający otrzymuje informację o przewidywanym koszcie dojazdu, dzięki czemu 
pełny koszt realizacji szkolenia jest znany przed jego zamówieniem. 

NOCLEG 

Jeżeli ze względu na odległość, godzinę rozpoczęcia szkolenia lub szkolenie dwudniowe konieczny 
jest nocleg prowadzącego, jego koszt nie jest wliczony w cenę szkolenia. Nocleg może zostać 
zarezerwowany i opłacony bezpośrednio przez Zamawiającego albo jego rzeczywisty koszt może 
zostać doliczony do kosztów realizacji szkolenia - sposób rozliczenia ustalamy przed 
potwierdzeniem zamówienia. 

MATERIAŁY SZKOLENIOWE 

Materiały merytoryczne dla uczestników w wersji elektronicznej są wliczone w cenę szkolenia.  
Jeżeli charakter konkretnego szkolenia wymaga dodatkowych materiałów do ćwiczeń, ustalamy 
sposób ich przygotowania z Zamawiającym przed szkoleniem. 

SALA I ORGANIZACJA SZKOLENIA 

W przypadku szkolenia stacjonarnego Zamawiający zapewnia salę umożliwiającą komfortową 
pracę grupie 5–15 osób. W zależności od programu szkolenia potrzebujemy możliwości 
wyświetlenia prezentacji - projektora z ekranem albo dużego monitora. Jeżeli podczas szkolenia 
planowana jest praca warsztatowa, przydatny jest również flipchart. Ewentualny serwis kawowy, 
napoje lub posiłki dla uczestników organizuje Zamawiający. Szczegółowe wymagania techniczne 
przekazujemy przed szkoleniem. 

SZKOLENIE JEDNODNIOWE CZY DWUDNIOWE? 

Większość proponowanych przez nas tematów może zostać zrealizowana zarówno w formule 
jednodniowej, jak i dwudniowej. Nie oznacza to jednak, że są to dwa identyczne szkolenia 
prowadzone w różnym tempie. 

Formuła jednodniowa pozwala na uporządkowanie najważniejszych zagadnień, omówienie 
praktycznych sposobów działania i pracę na wybranych przykładach.  
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Formułę dwudniową rekomendujemy szczególnie przy szkoleniach dotyczących traumy i więzi, 
trudnych zachowań, funkcjonowania całej rodziny lub grupy, współpracy pomiędzy osobami 
i instytucjami zaangażowanymi w opiekę nad dzieckiem oraz wszędzie tam, gdzie uczestnicy chcą 
pracować na własnych doświadczeniach i konkretnych sytuacjach. 

DLA KOGO ORGANIZUJEMY SZKOLENIA? 

Szkolenia realizujemy dla rodzin zastępczych i osób prowadzących rodzinne domy dziecka, 
pracowników PCPR i organizatorów rodzinnej pieczy zastępczej, a także zespołów placówek 
opiekuńczo-wychowawczych – wychowawców i innych specjalistów pracujących bezpośrednio 
z dziećmi i młodzieżą w pieczy. 

Nie przenosimy automatycznie tego samego programu pomiędzy różnymi grupami odbiorców. 
Rodzic zastępczy, wychowawca placówki, psycholog, koordynator czy pracownik PCPR może 
mierzyć się z tym samym problemem dziecka, ale patrzy na niego z innej perspektywy, ma inne 
możliwości działania i potrzebuje innych przykładów oraz sposobu pracy. 

Możliwe jest również przygotowanie szkolenia dla grupy mieszanej, jeżeli taki jest cel 
Zamawiającego. W takim przypadku program układamy tak, aby różne perspektywy mogły się 
spotkać, a szkolenie służyło nie tylko zdobywaniu wiedzy, ale również lepszemu rozumieniu swoich 
ról i budowaniu współpracy wokół dziecka. 

SZKOLENIA SZYTE NA MIARĘ 

Nie ograniczamy się do tematów przedstawionych w katalogu ani do jednego sposobu organizacji 
szkolenia. Jeżeli Zamawiający potrzebuje szkolenia dotyczącego konkretnego problemu, możemy 
przygotować program na zamówienie albo zbudować go z elementów kilku naszych szkoleń. 
Możemy również zaplanować cykl dla jednej grupy, w którym kolejne spotkania rozwijają 
wcześniejsze zagadnienia i pozwalają wracać do sytuacji, które pojawiły się pomiędzy szkoleniami. 

Szkolenie może być pojedynczym spotkaniem, szkoleniem dwu- lub kilkudniowym, częścią 
większego projektu albo pobytem szkoleniowym. Możemy pracować z jedną grupą lub 
przygotować program dla kilku grup uczestników z częścią zajęć prowadzonych oddzielnie 
i częścią wspólną. 

W zależności od potrzeb Zamawiającego możemy odpowiadać wyłącznie za przygotowanie 
i przeprowadzenie szkolenia albo za kompleksową organizację całego przedsięwzięcia. W takim 
przypadku po naszej stronie może znaleźć się również zapewnienie sal szkoleniowych, 
zakwaterowania uczestników, pełnego wyżywienia, serwisu kawowego, materiałów 
szkoleniowych, zaplecza technicznego, a w przypadku pobytów rodzin zastępczych także 
programu dla dzieci, zajęć rekreacyjnych lub innych elementów towarzyszących. 
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Taką formułę możemy przygotować szczególnie dla projektów, w których Zamawiający dysponuje 
środkami przeznaczonymi nie tylko na samo szkolenie, ale również na organizację pobytu i udziału 
uczestników. Pozwala to zlecić nam całość zadania zamiast osobno organizować prowadzących, 
miejsce szkolenia, noclegi, wyżywienie i pozostałe elementy. 

SZKOLENIA WYJAZDOWE W OŚRODKU KNIEJA W RAJGRODZIE 

Szkolenia możemy organizować również w formule wyjazdowej w Kompleksie Rekreacyjnym 
KNIEJA w Rajgrodzie k. Augustowa położonym nad Jeziorem Rajgrodzkim, na pograniczu Mazur, 
Podlasia i Suwalszczyzny. Ośrodek dysponuje własną bazą noclegową, wyżywieniem, zapleczem 
konferencyjnym oraz rozbudowaną infrastrukturą rekreacyjną i sportową. Formuła wyjazdowa daje 
znacznie więcej możliwości niż standardowe kilkugodzinne szkolenie organizowane w siedzibie 
Zamawiającego. Możemy przygotować jedno- lub kilkudniowy pobyt szkoleniowy, podczas 
którego zajęcia merytoryczne łączymy z czasem na rozmowę, wymianę doświadczeń, integrację 
i odpoczynek. Program, długość pobytu i proporcje pomiędzy szkoleniem a częścią rekreacyjną 
ustalamy indywidualnie. 

Dla zespołów PCPR, organizatorów rodzinnej pieczy zastępczej oraz placówek opiekuńczo-
wychowawczych może to być szkolenie połączone z wyjazdem zespołu, z większą ilością pracy 
warsztatowej, analizą przypadków i przestrzenią na rozmowę o własnej praktyce. Możemy również 
przygotować kilkudniowy cykl obejmujący więcej niż jeden z proponowanych przez nas tematów. 

Formuła wyjazdowa szczególnie dobrze sprawdza się przy pracy z całym zespołem, kiedy obok 
wiedzy ważne jest wypracowanie wspólnego sposobu rozumienia zachowań dzieci, zasad 
reagowania w trudnych sytuacjach, komunikacji pomiędzy pracownikami i konkretnych 
rozwiązań do wykorzystania po powrocie. 

Dla rodzin zastępczych i prowadzących rodzinne domy dziecka pobyt może mieć jeszcze inny 
charakter. Szkolenie możemy połączyć z wyjazdem wytchnieniowym, w którym obok części 
merytorycznej jest miejsce na odpoczynek, integrację rodzin, aktywność i zwykły czas poza 
codziennymi obowiązkami. Knieja dysponuje terenem nad jeziorem, własną plażą, lasem oraz 
zapleczem sportowym i sprzętem rekreacyjnym, co pozwala zbudować wokół szkolenia pełny 
program pobytu. 

Możliwa jest również organizacja pobytów dla rodziców zastępczych razem z dziećmi. W takim 
przypadku program przygotowujemy indywidualnie tak, aby szkolenie dorosłych mogło być 
połączone z równoległym, zorganizowanym programem dla dzieci. Dzięki temu udział w szkoleniu 
nie musi oznaczać konieczności znalezienia opieki dla dzieci na czas wyjazdu, a sam pobyt może 
pełnić jednocześnie funkcję szkoleniową, integracyjną i wytchnieniową. 
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Zaplecze Ośrodka pozwala również na organizację większych szkoleń, spotkań i konferencji 
dotyczących pieczy zastępczej, traumy, FASD, relacji, pracy z dziećmi po trudnych 
doświadczeniach oraz innych obszarów związanych z pomocą dziecku i rodzinie. 

Ośrodek posiada dwie sale konferencyjne mieszczące - zależnie od ustawienia - do około 150 i 250 
osób oraz rozbudowaną bazę noclegową.  

Formuła może więc obejmować zarówno kameralne dwudniowe szkolenie dla zespołu PCPR lub 
placówki opiekuńczo-wychowawczej, weekend szkoleniowo-wytchnieniowy dla rodzin 
zastępczych, kilkudniowy pobyt łączący kilka tematów szkoleniowych, jak i większe spotkanie lub 
konferencję. 

Koszt pobytu w Ośrodku Knieja wyceniamy indywidualnie. Zależy on od liczby uczestników, liczby 
noclegów, zakresu wyżywienia, wybranego programu szkoleniowego, programu dla dzieci oraz 
dodatkowych elementów pobytu.  

Jak zamówić szkolenie? 

Na początek wystarczy kontakt mailowy (fundacja@adiuvame.pl) z informacją: 

 jaki temat lub obszar interesuje Zamawiającego, 
 dla kogo ma być przeznaczone szkolenie, 
 jaka jest przewidywana liczba uczestników, 
 czy planowane jest szkolenie jedno- czy dwudniowe, 
 gdzie ma się odbyć, 
 jaki termin lub przedział terminów jest brany pod uwagę. 

Jeżeli nie mają Państwo jeszcze wybranego konkretnego programu, nie jest to problem. Wystarczy 
opisać sytuację, potrzeby grupy lub problemy, które warto poruszyć podczas szkolenia. Na tej 
podstawie zaproponujemy temat, zakres i formę szkolenia. 


